E T Asociatia de Servicii Sociale SCUT

= Tel.: 0751093622, 0268429623
S Brasov, str. Tebea nr 16
ASOCIATIA DE CUI 13652448
scur | OTALE www.scutbv.ro

Angajam Manager de Proiect — Proiect ,,SCOP
Brasov — Servicii Comunitare pentru Copii
Oferite In Parteneriat in Judetul Brasov”

Locatie: Brasov (activitate la sediul companiei, la terti sau in alte locatii necesare desfasurarii
proiectului)
Tip contract: Durata determinata, timp partial (84 ore/luna, repartizate inegal)

© Obiectivul postului

Managerul de proiect va asigura Tndeplinirea obiectivelor stabilite printr-un management eficient al
resurselor, coordonarea tuturor activitatilor si garantarea functionalitatii proiectului, in conformitate
cu reglementdrile legale aplicabile.

¢ Responsabilititi principale

e Coordonarea generald a tuturor activitatilor proiectului;

o Planificarea, monitorizarea si raportarea progresului;

Asigurarea respectarii cadrului legal si a reglementdrilor specifice implementarii proiectelor
finantate;

Coordonarea si motivarea echipei de proiect;

Gestionarea resurselor materiale, financiare si umane implicate In proiect;

Reprezentarea proiectului in relatia cu partenerii si institutiile implicate;

Anticiparea riscurilor si identificarea solutiilor optime pentru buna desfasurare a
activitatilor.
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® Cerinte

Studii superioare: Profilul: economic, juridic, tehnic;

Cunostinte de limba engleza;

Experientd de peste 10 ani in munca;

Experientd de peste 10 ani in gestionarea si implementarea proiectelor;

Cunostinte aprofundate privind reglementarile specifice implementarii proiectului FSE+.

Competente si abilitati necesare

Capacitate de decizie si asumarea responsabilitatii;

Gandire analitica, sinteza si atentie la detalii;

Abilitati excelente de comunicare si negociere;

Capacitate de previziune si planificare;

Adaptabilitate la situatii schimbatoare si de criza;

Abilitati de leadership si coordonare a echipei;

Spirit inovativ si orientare spre solutii;

Rezistentd la stres si efort prelungit;

Competente IT: operare PC si utilizarea echipamentelor moderne de birou.

% Conditii de munca

Program de lucru: part-time (84 ore/luna, program inegal);

Natura muncii: individuala si de grup;

Posibile deplasari conform activitatilor proiectului;

Utilizare de echipamente moderne (PC, imprimanta, telefon mobil, videoproiector, flip-chart
etc.).

%> Statut contractual

Angajare pe bazd de contract individual de munca, pe durata determinata si timp
partial;
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e Respectarea Regulamentului Intern, a Regulamentului de organizare si functionare, precum
si a Contractului colectiv de munca aplicabil.

¥ Aplici acum! Trimite CV-ul si scrisoarea de intentie la adresa: contact@scutbv.ro
Data limita pentru trimiterea aplicatiilor: 15.09.2025



